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I.- INTRODUCCION

El Plan Integral de Seguridad Escolar constituye una metodologia de trabajo permanente, destinada
a cada unidad educativa del pais, mediante la cual se logra una planificacion eficiente y eficaz de
seguridad para la comunidad escolar en su conjunto, adaptable a las particulares realidades de
riesgos y de recursos de cada establecimiento educacional y un aporte sustantivo a la formacién de
una cultura preventiva, mediante el desarrollo proactivo de actitudes y conductas de proteccion y
seguridad.

Se deberan conocer y aplicar las normas de prevencién y seguridad en todas las actividades diarias,
lo que ayudara a controlar los riesgos a los cuales esta expuesta la comunidad escolar.

La difusidn e instruccion de los procedimientos del plan debe extenderse a todo el personal para su
correcta interpretacion y aplicacion.

Il.- OBJETIVO GENERAL.

Resguardar la integridad fisica y la salud de los estudiantes y del personal que se desempefie En los
LICEOS SOFOFA, enfatizando la educacién para un actuar que permita lograr una evacuacién
ordenada de los recintos en caso de incendios y catdstrofes naturales, minimizando la posibilidad de
pérdidas humanas y materiales.

I11.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

a.- Generar en la comunidad escolar una actitud de seguridad, teniendo por sustento una reaccién
de seguridad colectiva frente a sismos y catastrofes naturales.

b.-Proporcionar a los escolares un efectivo ambiente de seguridad integral mientras cumplen con
sus actividades formativas.

c.-Constituir nuestro establecimiento en un modelo de proteccién y seguridad, aplicable en el hogar
y en el barrio.

d.-Proporcionar conocimientos del correcto uso y manejo de equipos extintores de incendios a
docentes y paradocentes del establecimiento educacional.

e.-Designacién de monitores por patio que seran los encargados de guiar al grupo de alumnos hasta
las zonas de seguridad o evacuacion del recinto si fuese necesario y con esto evitar la histeria
colectiva y desorganizacion en caso de incendios y catastrofes naturales.

f.-Conformar un comité de seguridad en el establecimiento el cual se encargara de promover
capacitaciones y cursos a los monitores de patio, mantener comunicacién con los organismos de
emergencia.

G.- Disefiar las estrategias necesarias para que se dé una respuesta adecuada en caso de
emergencia; se recomienda utilizar la metodologia ACCEDER, que se basa en la elaboracion de
planes operativos de respuesta, con el objetivo de determinar qué hacer en una situacién de crisis y
como superarla. Vale decir, la aplicacion de ACCEDER no debe esperar la ocurrencia de una
emergencia.



IV.- ALCANCE.
El presente documento cubre las instalaciones del Liceo SOFOFA, a los alumnos y alumnas del
establecimiento y al personal que labora en dichas dependencias.

V.- ANTECEDENTES

Region Provincia Comuna
O’Higgins Cachapoal Rancagua
Nombre del Establecimiento Liceo Industrial Ernesto Pinto Lagarrigue

Modalidad (Diurna/Vespertina) | Diurna

Niveles (Parvulario/ Basico/

Medi
Media) edia

Direccion Av. Republica de Chile #255
Sostenedor Corporacién SOFOFA
Nombre Directora Cristian Letelier

Nombre Coordinador/a

S o~ Ada Sepulveda Alfaro — Carlos Silva

RBD 2105

s ({7 Www.liceosofofa.cl

(Redes Sociales) @redeliceosofofa




A.- MATRICULA DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

NIVELES DE ENSENANZA JORNADA ESCOLAR
Educacion Media Completa
i NUMERO ASISTENTES DE LA NUMERO TOTAL DE
L EDUCACION ESTUDIANTES
Femenino Masculino
F M F M
(F) (M)
18 39 11 14 353 815
B.- ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES TRANSITORIAS (NEET)
NOMBRE ESTUDIANTE CURSO | MOF TIPO NEET
C.- ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES (NEEP)
TIPO DE UTILIZA AYUDA DETALLE AYUDA
LRI L E O DISCAPACIDAD | TECNICA (SI O NO) TECNICA

D.- DETALLE DE LA CONSTRUCCION

1.- Descripcion de la Instalacion.
Propietario Ministerio de Educacién
Direccion Av. Republica de Chile #255
Comuna Rancagua

Construccion

Sélida / Albaiiileria




Muros

Albaiiileria, Tabiqueria, Vulcanita, Madera

Pisos

Ceramica, Radier

Piso Superior

Loza, Ceramica

Cielo Falso Si
Escaleras Si
Cubierta Techo | Si

Superficie 7.000 m2 aprox

Estado Bueno

Colindancias Separacion ( distancia)
Norte Granada 3m

Sur Republica de Chile 255 10m

Este Calle Madrid 3m

Oeste Supermercado Unimarc 2m

RECURSOS PARA ENFRENTAR LA EMERGENCIA Y EVACUACION

Extintores (Sl /NO) / Cantidad Si/N°45
Red Hameda (SI /NO) S
Sistema de deteccién humo (SI /NO) NO
Alarma S|
Salidas de Emergencias Sl
Zonas de Seguridad S|
Botiquin de Emergencia (SI /NO) S




Luces de emergencia SI

Tabla Espinal Sl
Sillas de ruedas S|
Camillas fijas S
Circuito de vigilancia SI

VI.- COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO

INTEGRANTES

El Consejo Escolar del LICEO SOFOFA se constituyd el dia 06 de marzo de 2024 y estd formado por
las siguientes personas:

Director(a) : Cristian Letelier Valdivia
Coordinador de Seguridad : Ada Sepulveda Alfaro
Representante de los Docentes : Alexis Mufios
Representante de los Asistentes de Educacion : Carolina Riveros
Representante del comité Paritario : Jonathan Carrefio
Secretaria : Karina Jiménez Diaz
Presidente del Centro de padres : José Medina Alcaino
Representante del Alumnado : Katalina Reyes
Asociacion Chilena de Seguridad (ACHS) : Pia Bau

Nexo con Carabineros :133

Nexo con Bomberos 1132

Nexo con servicio de Salud 1131

Asesor en prevencién de Riesgos : Carlos Castillo Guerrero

DEL COMITE SEGURIDAD ESCOLAR

CONSTITUCION DEL COMITE SEGURIDAD ESCOLAR

Director/a: Cristian Letelier

Coordinador/a Seguridad Escolar: Ada Sepulveda Alfaro

Fecha de Constitucion del Comité:6/3/24

Firma Director/a Establecimiento




ESTAMENTO

NOMBRE GENERO PROFESION U ROL COLLCUD [ TTANS
(MOF) OFICIO (1) WHATSAPP, EMAIL)
Cristian Letelier M Docente Director c.letelier@liceoepl.cl
Ada Sepulveda F Docente Coordinadora de Convivencia | a.sepulveda@liceoepl.cl
Ricardo Diaz M Docente Jefe Formacion Técnica r.diaz@liceoepl.cl
Alexis Munoz M Docente Rep. De Docentes a.munoz@liceoepl.cl
Carolina Riveros F Asistente Social Rep. Asistentes de la | c. riveros@liceoepl.cl
Educacidn
Carlos Castillo M Prevencionista Asesor de plan de
emergencia
Jonathan Carreiio M Docente Presidente CPHS j.carrefio@liceoepl.cl
Karina Jiménez F Secretaria Secretaria k.jimenez@liceoepl.cl
José Medina M Apoderado Presidente Centro de | jomedal@hotmail.com
alumnos
Katalina Reyes F Alumna Presidente Centro de
Alumnos

1. Estamento: Directivo/a, Docente, Asistente de la Educacion, Padre, Madre/Apoderado/a, Estudiante.

2.-Responsabilidad especifica en la operacionalizacién del Plan Integral de Seguridad Escolar.

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR

MISION DEL COMITE.

El Comité tiene como misién coordinar a la comunidad educativa, con sus respectivos
representantes, a fin de alcanzar una activa y masiva participacién en un proceso que los
comprometa a todos y todas, para lograr la construccién de una sociedad resiliente mds segura y

mejor preparada frente a diversas amenazas.

CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA MISION.

1.- Recabar informacidén detallada (riesgos y recursos) y actualizarla permanentemente. Analizarla
para generar acciones preventivas.

2.- Disefiar y actualizar continuamente el Plan Integral de Seguridad Escolar y programar ejercicios
periddicos de los Planes de Respuestas o Protocolos de Actuacion frente a las diversas amenazas o
emergencias que se produzcan.

3.- Disefiar y ejecutar programas concretos de trabajo permanente que proyecten su accionar a toda

la comunidad educativa.




RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

DE LA DIRECTORA

1.- Responsable definitivo de la seguridad en el Establecimiento Educacional, preside y apoya al
comité y sus acciones.

2.- Promover vy dirigir el proceso de disefio y actualizacién permanente del Plan Integral de
Seguridad Escolar del Establecimiento Educacional.

3.- Proporcionar las herramientas para que en el establecimiento se generen las condiciones de
tiempos, espacios, recursos, equipos, etc.; para su aplicacion.

4.- Dar cumplimiento a lo solicitado por la Superintendencia de Educaciéon. “El Reglamento Interno
del establecimiento debe contener las medidas de prevencion y los protocolos de actuacion para el
caso de accidentes”.

5.- Considerar en el PME y en los otros instrumentos de gestién del Establecimiento Educacional,
acciones que posibiliten el aprendizaje de la seguridad escolar y la convivencia como parte del
respeto a la propia vida y la de los demas.

6.- Considerar la recalendarizacidon de actividades vinculadas a la seguridad escolar, asi como
también el ajuste curricular y pedagdgico en el caso que el proceso educativo se vea afectado,
incluyendo la posibilidad de coordinar apoyos psicosociales.

7.- Considerar estrategias para la implementacién de la seguridad escolar

DEL COORDINADOR DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR:

1.- Es designado por la Director, coordinar todas y cada una de las actividades que efectue el Comité.
2.- Conocer el Plan completamente y socializar en la comunidad escolar.

3.- Capacitar a la comunidad escolar en las caracteristicas del Plan.

4.- Llevar a la practica simulacros del Plan en el establecimiento.

5.- Mantener comunicacion con todos los integrantes de la comunidad educativa.

6.- Efectuar reuniones periddicas y mantener al dia los registros, documentos y actas que genere el
Comité

7.- Mantener permanente contacto con la Municipalidad, las unidades de emergencias de Salud,
Bomberos, Carabineros, establecimientos de salud que cuentan con unidades de rehabilitacion del
sector donde esté situado el Establecimiento Educacional, a fin de recurrir a su apoyo especializado
en acciones de prevencidn, capacitacidn, preparacidn, ejercitacion y atencidn en caso de ocurrir una
emergencia; asi como también visitar periédicamente las paginas web de organismo técnicos tales
como: Servicio Hidrografico y Oceanografico de la Armada de Chile (www.shoa.cl); Servicio de
Geologia y Mineria (www.sernageomin.cl); Centro Sismoldgico Nacional (www.sismologia.cl);
Corporacion  Nacional Forestal (www.conaf.cl); Direccién Meteorolégica de Chile
(www.meteochile.cl); Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica, ONEMI, (www.onemi.cl), entre otras, mas aun cuando se planifiquen visitas pedagdgicas,
actividades en la montafia, viajes de estudio, etc.

8.- Evaluar el grado de desarrollo, implementacién y funcionalidad del Plan.



http://www.sernageomin.cl/
http://www.conaf.cl/
http://www.sismologia.cl/

DEL REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES

1.- Cumplir con las acciones y tareas que asigne el Comité de Seguridad.

2.- Elaborar propuestas para enriquecer el programa de desarrollo del plan de Seguridad Escolar.
3.-. Sensibilizar a los alumnos y trabajadores frente a la importancia del auto cuidado junto con el
cumplimiento de las tareas de simulacros y evacuaciones ente emergencia.

DEL REPRESENTANTE DE LOS ASISTENTES DE EDUCACION

1.- Cumplir con las acciones y tareas que para ellos acuerde el Comité.

2.- Mantener permanente comunicacién con toda la comunidad escolar para el cumplimiento de los
planes de seguridad.

3.- Velar por el cumplimiento de las normas de proteccién dentro de la comunidad escolar.

DEL PRESIDENTE DEL CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS

1.-Colaborar activamente en las actividades de caracter preventivo que se desarrollen en El Liceo
SOFOFA.

2.- Aportar sugerencias, desde su rol, para mejorar las acciones establecidas en el Plan de Seguridad.
3.- Comunicar a los padres y apoderados la labor general del Liceo SOFOFA en materia de Seguridad
Escolar.

DEL REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS

1.- Aportar su vision frente a la seguridad desde el ambito de su rol como alumnos.
2.- Cumplir con las acciones y tareas que asigne el Comité de Seguridad.

3.- Elaborar propuestas para el enriquecimiento del plan de Seguridad Escolar.

4.- Ayudar a la difusién del Plan entre sus compaferos.

DE LOS REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES DE CARABINEROS, BOMBEROS Y SALUD

1.- Prestaran permanente apoyo de caracter técnico al Comité de Seguridad y sus Integrantes.

2.- Formalizard su compromiso con el Director del Establecimiento o Jefe maximo de la Unidad
Educativa.

3.- Mantendra activa una vinculacién con las acciones que realice el Comité de Seguridad Escolar.
4.- Prestara apoyo y una atencidn efectiva ante una emergencia.

VII.- AGENDA DE COMUNICACION Y COORDINACION

DIRECTORIO EMERGENCIA

Numeros de
Nombre Contacto
Contacto
Directora Cristian Letelier
Coordinador Seguridad Escolar Ada Sepulveda
INSTITUCION NOMBRE EN CASO DE DIRECCION
CONTACTO (TIPO DE




EMERGENCIA)

Accidente, Incendio, Samu Av. Republica de Chile /
Ambulancia 131 Enfermedades Recreo

Comunes.

Incendio, Fuga de Gas, Republica de Chile 511
Bomberos 132 Accidentes Laborales y

de Trayecto.

Accidentes, asaltos, San Martin 174
Carabineros 133 robos, artefactos

explosivos y otras.

Alameda 0317
ACHS 1404 Accidentes de trabajo

En esta planilla se deben registrar los contactos de instituciones u organismos que colaboraran en la
atencién de una emergencia, tales como: Municipio, Servicio de Salud, Ambulancia, Carabineros
(plan cuadrante), Bomberos, Armada de Chile, Gobernaciéon Maritima, Organismos administradores
de la Ley 16.744 sobre accidentes del trabajo y enfermedades profesionales asociados al
Establecimiento Educacional.

VIll.- GLOSARIO

ACCEDER: Metodologia que facilita el disefio de Protocolos de Actuacion o Planes Operativos de
Respuesta a emergencias, desastres o catdstrofes, y permite a los administradores de emergencia
recordar facilmente los aspectos que siempre deberan estar presentes en un Plan de Respuesta y
gue necesariamente requieren una adecuada preparacion para su efectiva articulacidn. El acréstico
da cuenta de las siguientes etapas: Alarma, Comunicaciones, Coordinacidén, Evaluacién Primaria o
Preliminar, Decisiones, Evaluacidon Secundaria y la Readecuacion del Plan de Emergencia.

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL: La condicion que deben cumplir los entornos, procesos, bienes,
productos y servicios, asi como los objetos o instrumentos, herramientas y dispositivos, para ser
comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas, en condiciones de seguridad y
comodidad, de la forma mas auténoma y natural posible.

ACCIDENTE ESCOLAR: Toda lesion que un estudiante sufra a causa o con ocasidn de sus estudios, o
de su practica profesional o educacional, y que le produzca incapacidad o muerte.

AIDEP: Metodologia Global que, apuntando a un proceso de microzonificacidon de riesgos y de
recursos, como base de diagndstico, permite disefiar una planificacién adecuada a las especificas
realidades locales, privilegiando la prevencidn. El acréstico da cuenta de las siguientes etapas:
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Analisis Histdrico, Investigacion en Terreno, Discusion, Elaboracién de Mapas y cartografias y la
Planificacidon Integral en Proteccién Civil.

AJUSTES RAZONABLES: Segun lo sefala la Convencién sobre los Derechos de Personas con
Discapacidad, se refieren a las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para
garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las
demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales.

ALARMA: Es la sefial o aviso sobre algo que va a suceder de forma inminente o que estd ocurriendo,
por lo tanto su activacién significa ejecutar las instrucciones para las acciones de respuesta.

ALERTA: Es un estado de vigilancia y atencidn. Indica mantenerse atento.

AMENAZA: Se concibe como un factor externo de riesgo, representado por la potencial ocurrencia
de un suceso en un lugar especifico, con una intensidad y duracidon determinadas, no predecible.
También se expresa como la potencial ocurrencia de un evento natural o provocado por el ser
humano y que tienen consecuencias negativas al impactar sobre las personas, bienes y el medio
ambiente.

AUTOCUIDADO: Capacidad progresiva que tienen nifas, nifios, adolescentes, jovenes y adultos de
tomar decisiones, respecto de la valoracion de la vida, de su cuerpo, de su bienestar y de su salud, asi
como el desarrollo de practicas y habitos para mejorar para manejar su propia seguridad y con ello,
prevenir riesgos.

AYUDA MUTUA: Es la prestacién de asistencia humana, técnica y material entre entidades
miembros del Sistema de Proteccién Civil, tanto para la acciéon preventiva mancomunada, como
frente a una emergencia que sobrepase las posibilidades individuales de operacién, o amenace con
hacerlo.

CAPACIDAD: Es la combinacion de todas las fortalezas y recursos disponibles de la comunidad
educativa que puedan reducir el nivel de riesgo, o los efectos de una emergencia o desastre.
(Elementos, acciones, contactos, organismos o instancias de la unidad educativa o del entorno). El
principal recurso es el ser humano individual u organizado.

CAPACIDAD DE RESPUESTA: Es la accién de articular y gestionar los recursos humanos, materiales,
técnicos y financieros, con que cuenta una comunidad en un territorio determinado, de acuerdo a lo
establecido en un plan de emergencia o respuesta ante situaciones de emergencia o desastre.

CICLO DE MANEJO DE RIESGO: El Ciclo de Manejo del Riesgo es un modelo de accidn para la Gestidon
Integral del Riesgo y puede ser definido en tres grandes fases; Fase de Prevencion, Fase de
Respuesta y Fase de Recuperacion.

COMUNICACION: Proceso donde cada componente estd al servicio del otro para alcanzar algo
comun. Se trata de un compartir, donde ya no hablamos de un tuyo y un mio, sino de un nuestro.
Supone una retroalimentacién constante para mantener vivo y enriquecer el proceso, a través de
una via accesible y compresible por todas las partes involucradas.
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COORDINACION: Armonizacién y sincronizacién de esfuerzos individuales y de grupos u
organizaciones para el logro de un objetivo comun. Lleva implicito el ponerse de acuerdo antes de
realizar una labor determinada.

CRONOGRAMA: Relacién entre actividades y fechas, que permiten establecer un orden de acciones
a desarrollar en el tiempo. El establecer plazos para el cumplimiento de tareas y actividades impide
los pro- podsitos se diluyan en el tiempo o que otras acciones surgidas con posterioridad vayan
dejando inconclusas las anteriores. Los cronogramas también facilitan las evaluaciones vy
seguimiento.

DANOS: Corresponde a los perjuicios o efectos nocivos cuantificables, ocasionados por la
emergencia. Lo anterior puede constatar efectos en la propia comunidad, en la infraestructura y las
comunicaciones.

DESARROLLO: Es comprendido como el aumento acumulativo y durable de cantidad y calidad de
bienes, servicios y recursos de una comunidad, unido a cambios sociales, tendiente a mejorar la
seguridad y calidad de la vida humana, sin comprometer los recursos de las nuevas generaciones.

DESARROLLO SOSTENIBLE: Es comprendido como un proceso de transformaciones naturales,
econdmicas, sociales, culturales e institucionales, que tienen por objeto asegurar el mejoramiento
de las condiciones de vida del ser humano, la protecciéon de bienes y prestacién de servicios, sin
deteriorar el ambiente natural ni comprometer las bases de un desarrollo similar para las futuras
generaciones.

DESASTRE: Es una interrupcidon grave del funcionamiento de una comunidad o sociedad que puede
causar pérdidas humanas, materiales, econdmicas o ambientales generalizadas, y que excede la
capacidad de respuesta establecida en el Plan de Respuesta de la comunidad afectada.

Ejemplo: Terremoto con posterior tsunami. Inundaciones que provocan grandes dafios a la
comunidad educativa e infraestructura del establecimiento, interrumpiendo su funcionalidad por
completo.

DISENO UNIVERSAL: Paradigma que aborda el desafio de responder a la diversidad a través de
materiales, técnicas y estrategias flexibles que permiten satisfacer necesidades variadas con el
objetivo que todos los estudiantes, con sus habilidades y capacidades diversas, puedan aprender y
participar. Se concreta a través de 3 principios: Proporcionar multiples formas de presentacion y
representacion; Proporcionar formas multiples y variadas de expresidn y ejecucion; Proporcionar
formas multiples de participacion.

DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE: Paradigma que aborda el desafio de responder a la
diversidad a través de materiales, técnicas y estrategias flexibles que permiten satisfacer
necesidades variadas con el objetivo que todos los estudiantes, con sus habilidades y capacidades
diversas, puedan aprender y participar. Se concreta a través de 3 principios: Proporcionar multiples
formas de presentacion y representacion; Proporcionar formas multiples y variadas de expresiéon y
ejecucién; Proporcionar formas multiples de participacion.

EMERGENCIA: Es un evento o incidente causado por la naturaleza o por la actividad humana que
produce una alteracién en un sistema, la cual no excede o supera su capacidad de respuesta.
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Ejemplo: Intoxicacion menor de la comunidad educativa debido a la emanacidon de gases de
alcantarillado, lo que requerira que los estudiantes sean atendidos en un centro de salud cercanoy
se coordine con bomberos para verificar el origen de la emanacién y carabineros para que controle
el transito.

ESTRATEGIA DE YOKOHAMA: Aprobada en 1994, se contextualiza dentro de la Conferencia Mundial
sobre la Reduccién de los Desastres Naturales, y se constituye como un plan de accion que ofrece
una orientacion para reducir los riesgos y el impacto de los desastres.

ESTRATEGIA INTERNACIONAL PARA LA REDUCCION DE DESASTRES (EIRD), 2009: Su principal
objetivo es implementar un cambio conceptual como base para el desarrollo de sociedades mas
seguras ante los desastres. Pasa de la proteccidn contra los peligros a la gestion del riesgo mediante
laintegracion de la reduccién dentro del desarrollo sostenible.

EVENTO O INCIDENTE: Es definido como un acontecimiento, ya sea de origen natural o producto de
la accion humana, que requiere de una respuesta para proteger la vida, los bienes y el medio
ambiente.

GESTION DEL RIESGO: Se conceptualiza como el enfoque y la practica sistematica de gestionar la
incertidumbre para minimizar los dafios y las pérdidas potenciales. Este enfoque abarca la
evaluacion y analisis del riesgo (interrelacion e interaccion entre amenazas y vulnerabilidades),
como también la ejecucidn de estrategias y acciones especificas para controlar, reducir y transferir
el riesgo.

GESTION INCLUSIVA DEL RIESGO: Es la gestidon de recursos y responsabilidades para el manejo de
todos los aspectos de las emergencias, en particular preparacion, respuesta y rehabilitacién
considerando las necesidades de las personas con discapacidad con el mismo nivel de prioridad que
el dado a toda la poblacion, cumpliendo con el derecho internacional y en plena concordancia con el
art. 11 de la Convencidn Internacional de los Derechos Humanos de la Personas con Discapacidad.
En su dimensién técnica la gestidn inclusiva de emergencias emplea indicadores de inclusion de la
variable discapacidad en cada componente y actividad asociados a los planes de emergencias, busca
la generacion de acuerdos que permitan comprometer los esfuerzos del estado, de identidades
voluntarias y privadas y de la comunidad de manera coordinada.

IMPACTOS: Corresponde a los cambios o modificaciones que, a partir del evento o incidente
adverso, se producen en las condiciones de vida de las personas, en sus interacciones habituales, en
su entorno, en su habitabilidad, en su lugar de trabajo, en su estado psicolégico, vale decir, son los
desequilibrios que se producen en su habitualidad, estos no siempre pueden ser cuantificados.

LENGUA DE SENAS CHILENA, LSCH: Lengua de caracter viso-gestual, que utiliza el espacio y el
movimiento en su produccion y que constituye el principal patrimonio de la cultura sorda de Chile.
Reconocida por la Ley 20.422 en su articulo 26° como medio de comunicacién natural de la
comunidad sorda.

MAPA DE RIESGOS: Representacién grafica de la distribucidn espacial de los riesgos. En el mapa se
muestran los tipos de riesgos y las dreas que podrian afectar de acuerdo a la infraestructura y las
particulares condiciones del territorio.
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MICROZONIFICACION: Divisidn de un sector, zona o area geografica en minimas o pequefias partes,
para efectos de estudios detallados.

MITIGACION: Son todas aquellas actividades tendientes a reducir o aminorar el riesgo,
reconociendo que en ocasiones es imposible evitar la ocurrencia de un evento.

NECESIDADES: Este aspecto apunta directamente a satisfacer las demandas de las personas de
acuerdo a la situacion creada. Pueden generar necesidades de primeros auxilios, albergues,
habilitacidn de rutas alternativas, rescate, traslado a centros asistenciales, entre otros. La prioridad
debe centrarse en las necesidades basicas de vida de las personas: techo, alimentacién, luz, agua y
abrigo.

PERSONA EN SITUACION DE DISCAPACIDAD: Aquella que teniendo una o més deficiencias fisicas,
mentales, sea por causa psiquica o intelectual, o sensoriales, de caracter temporal o permanente, al
interactuar con diversas barreras presentes en el entorno, ve impedida o restringida su participacion
plenay efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

PLAN: Ordenamiento, disposicién de acciones y elementos para lograr un propdsito.

PLAN DE ENLACE: Es la definicién de las interacciones entre los distintos roles y las formas en que
éstos se comunican, lo que constituye el nodo central de un buen Plan de Emergencia. Por lo tanto,
las modalidades de enlace a ser determinadas, vienen a nutrir los mecanismos de Comunicacion y
Coordinacion del Plan de Emergencia.

PLAN DE EMERGENCIA: Instrumento que contiene, de manera ordenada y organizada, las accionesy
procedimientos que se deben poner en marcha, los roles y funciones del recurso humano, y los
recursos técnicos, materiales y financieros que se utilizaran en la respuesta frente a una situacion de
emergencia, desastre o catastrofe.

PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO (PME): Es el instrumento de planificacion estratégica de los
establecimientos educacionales, que posibilita concretar los suefios y sentidos pedagdgicos que la
caracterizan y por tanto, establecer un proceso de mejoramiento continuo que pone en practica lo
declarado en el PEI. Este instrumento de planificacién se define a partir de objetivos a cuatro afios —
en coherencia con los sellos institucionales-, y guia la mejora de sus procesos institucionales y
pedagdgicos, favoreciendo que las comunidades educativas tomen decisiones, en conjunto con su
sostenedor, y organicen los recursos del establecimiento para contribuir con la implementacién del
PEI, a través de periodos anuales que permitan ir concretando y avanzando en el logro de resultados
a mediano plazo.

PREVENCION: Son todas aquellas actividades destinadas a suprimir o evitar, en forma definitiva, que
sucesos naturales o generados por la actividad humana causen dafio. La conforman todas las
medidas destinadas a otorgar mejores condiciones de seguridad al Establecimiento Educacional y su
entorno.

PREVENCION DE RIESGOS: Preparacion de medidas para anticiparse y minimizar un dafio que es
posible que ocurra; en el ambito de la seguridad escolar, la prevencion de riesgos implica que la
comunidad educativa, en su conjunto, sea capaz de comprender y desarrollar recursos para
identificar los riesgos, evitarlos, mitigarlos y de responder, en forma efectiva, ante sus
consecuencias.
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PREPARACION: Conjunto de medidas y acciones previas al evento o incidente destructivo,
destinadas a reducir al minimo la pérdida de vidas humanas, y otros dafios, organizando las medidas
y procedimientos de respuesta y rehabilitacion para que éstas sean oportunas y eficaces.

PROCESO: Secuencia ordenada en tiempo y espacio, de actividades o hechos relacionados entre si.
Trata del conjunto de cada una de las fases sucesivas de un hecho, las que se representan en su
constante evolucidn.

PROGRAMA: Conjunto de actividades afines entre si. Corresponden a objetivos que contribuyen al
logro de lo que se desea conseguir o al punto al que se quiere llegar con un Plan. Los programas
pertenecen al Plan. Cada uno de ellos tiene objetivos acordes a los planteados en el plan. Un
programa incluye justificacién, responsables, diagndstico, objetivos, cronograma, presupuesto,
entre otros aspectos.

PROTECCION CIVIL: Sistema por el que cada pais proporciona proteccién a las personas, sus bienes y
el medio ambiente ante situaciones de emergencia, desastre o catastrofe.

La Proteccién Civil se sustenta en los principios de ayuda mutua (trabajar en equipo y sumar
capacidades) y empleo escalonado de recursos (movilizacién gradual de recursos de acuerdo a las
necesidades especificas), a expresar eficazmente en una planificacion.

En Chile el Sistema Nacional de Proteccion Civil, es la organizacién de diversos organismos bajo la
coordinacién de la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
ONEMI, que comparten la meta de contribuir a la seguridad de las personas, sus bienes y el medio
ambiente. Sistema que coordina recursos humanos, econdmicos y técnicos estableciendo
protocolos de coordinacion.

RECONSTRUCCION: Volver a construir. Proceso de reparacién a mediano y largo plazo, del dafio
fisico, social y econdmico, y de recuperacién de las estructuras afectadas, para acceder a un nivel de
desarrollo igual o superior al existente antes del fendmeno adverso.

RECONSTRUCCION INCLUSIVA: La labor de edificar y reconstruir con espacios, edificios, tecnologias,
procedimientos, prdcticas, protocolos e iniciativas de acceso y uso universal, que potencian la
funcionalidad de las personas con discapacidad sustentada en el respeto de las leyes y tratados
internacionales vigentes.

REHABILITACION: Consiste en la recuperacidn, en el corto plazo, de los servicios basicos e inicio de |a
reparacion del dafo fisico, social y econdmico. Apunta a proveer a las comunidades afectadas al
menos, seis elementos sustantivos: alimento, agua, abrigo, luz, refugio y comunicacién.

REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES: El concepto y la practica de reducir el riesgo de desastres
mediante esfuerzos sistemdticos dirigidos al andlisis y a la gestidon de los factores causales de los
desastres. El Sistema de Naciones Unidas lo define como el conjunto de decisiones administrativas,
de organizacién y conocimientos operacionales desarrollados por sociedades y comunidades para
implementar politicas, estrategias y fortalecer sus capacidades a fin de reducir el impacto de
amenazas naturales y de desastres ambientales y tecnoldgicos consecuentes.
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RIESGO: Probabilidad de exceder un valor especifico de dafos sociales, ambientales y econdmicos
en un lugar dado y durante un tiempo de exposicidon determinado. También se puede conceptualizar
como el resultado entre la interaccion de amenazas y vulnerabilidades.

SEGURIDAD ESCOLAR: El conjunto de condiciones, medidas y acciones enfocadas al desarrollo del
autocuidado y a la prevencion de riesgos, requeridos para que los miembros de la comunidad
educativa puedan realizar el ejercicio pleno de los derechos, libertades y obligaciones, que les
reconoce o les impone el ordenamiento juridico interno y las normas y tratados internacionales
ratificados por Chile.

USO ESCALONADO DE RECURSOS: Empleo racional y ordenado de medios disponibles para una
efectiva y eficiente accion integral en proteccion civil. Implica un uso gradual de recursos humanos,
técnicos y materiales de acuerdo a las necesidades. En la medida que los recursos no son suficientes,
se deben ir anexando, de acuerdo a prioridades.

VULNERABILIDAD: Condiciones determinadas por factores internos o procesos fisicos, sociales y
ambientales que aumentan la susceptibilidad de una comunidad al impacto de amenazas de origen
natural o antrdpicas.

IX. DIAGNOSTICO DE RIESGOS Y RECURSOS (METODOLOGIA AIDEP)

La metodologia AIDEP es fundamental para la obtencion de la informacién de riesgos y recursos
existentes en el Establecimiento Educacional y su entorno mds inmediato, que posteriormente
servird de base para planificar acciones y programas de prevencién y respuesta.

La primera accién es identificar y reconocer las diferentes amenazas y vulnerabilidades a las que esta
expuesta la comunidad educativa, como también las capacidades o recursos que ésta posee o puede
desarrollar. Esta informacion debera quedar representada en un mapa o cartografia con simbologia
sencilla. El desarrollo de esta etapa se debe realizar con la participacién del maximo de personas
involucradas con el Establecimiento Educacional, a fin de facilitarla labor del Comité de Seguridad
Escolar.

Luego de obtener el diagndstico de la realidad y la priorizacidon de los problemas detectados, se
disefan programas de intervencidn, apoyandose para tal efecto de los modelos que, para riesgos
especificos, han dispuesto organismos especializados: Bomberos, Carabineros, Salud, Organismos
Administradores de la Ley 16.744, Municipio, etc.

El objetivo del diagndstico es lograr una completa vision de lo que puede ocurrir; cdmo evitar que
ocurra; o bien, al no ser evitable, que el evento dafie lo menos posible a la comunidad educativa,
particularmente a las y los estudiantes que estan bajo su responsabilidad.

ESTA METODOLOGIA ESTA COMPUESTA POR LAS SIGUIENTES ETAPAS:

ANALISIS HISTORICO

INVESTIGACION EN TERRENO

DISCUSION DE PRIORIDADES

ELABORACION DEL MAPA DE RIESGOS Y RECURSOS
PLANIFICACION DE PROGRAMAS Y PLANES DE RESPUESTA
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ANALISIS HISTORICO: ¢{QUE NOS HA PASADO?
La historia local es una herramienta muy Util, indica cdmo se ha desarrollado el centro educativo,
cuales son los eventos, accidentes o emergencias que lo han afectado.
Revisar toda aquella informacion que en el pasado haya puesto en riesgo a la comunidad educativa,
provocando accidentes, enfermedades, lesiones, dafio a la infraestructura del Establecimiento
Educacional, al medio ambiente y a su entorno.

Revisar documentos o solicitar relato a la direccién educacional, a los vecinos del area, al municipio
respectivo, unidades de Carabineros, Salud, Bomberos, etc. Se sugiere realizar esta gestién con los
estudiantes a través de una actividad de aprendizaje.

Considerar la informacidn contenida en instructivos, reglamentos o disposiciones legales que
directa o indirectamente se relacione con la seguridad escolar.

DIAGNOSTICO DE RIESGOS Y RECURSOS

Planilla N°1: ANALISIS HISTORICO: ¢ QUE NOS HA PASADO?

ANALISIS HISTORICO ¢Qué nos ha pasado?

DANO A DANO A LA
FECHA ¢QUE NOS SUCEDIO? ¢COMO SE ACTUO? | INFRAESTRUCT SEGUIMIENTO
PERSONAS
URA
. robo de tuberias y matriz de | no hay dafos >€ Ilamo @ dafio a red Cristian Letelier se hard
Julio 25 carabineros y sr puso , .
agua a personas . himeda cargo de la reparacion
la constancia
Importante:

- Realizar este analisis histérico permite identificar amenazas que puedan afectar o que han afectado

al Establecimiento Educacional.

- Es importante identificar todas las amenazas a las cuales puede estar expuesto el Establecimiento

Educacional.

INVESTIGACION EN TERRENO: ¢ DONDE Y COMO PODRIA VOLVER A PASAR?
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Recorrer el Establecimiento Educacional para verificar si lo recopilado en el analisis histérico aun
persiste y ademas se deben registrar nuevas condiciones de riesgo que se vayan identificando en el
recorrido (amenazas, vulnerabilidades y capacidades).

Los participantes de esta actividad se dividen en grupos (estudiantes, profesores, etc.) para la
asignacion de sectores del Establecimiento Educacional y su entorno inmediato.

Recorrer las dependencias del Establecimiento Educacional y el entorno inmediato, para descubrir si
aun existen las condiciones de riesgo que fueron identificadas en el Analisis Histérico.

Al mismo tiempo, determinar si existen nuevas situaciones de riesgos, considerando la variable
accesibilidad como un factor de reduccion de riesgo.

Registrar las capacidades (humanas, materiales, financieras u otras) disponibles para enfrentar esos
riesgos, ya sean éstos para evitar que se traduzcan en un dafio o para estar preparados para una
oportuna atencidn a la comunidad educativa.

¢ La informacidn debe ir registrandose en un formato sencillo y accesible (considerar si es
pertinente, Braille, principios de lectura facil, entre otros).

Planilla N°2: INVESTIGACION EN TERRENO

INVESTIGACION EN TERRENO ¢Dénde y cémo podria pasar?

CONDICIONES DE RIESGO (AMENAZAS,
VULNERABILIDADES, CAPACIDADES)

UBICACION

IMPACTO EVENTUAL

ENCARGADO/A DE
SOLUCIONARLO

se detectd que los alumnos se sentaban
en barandas de segundos pisos

segundos pisos
de edificio A,BY

C

Posible caida

Cristian Letelier

DISCUSION Y ANALISIS DE LOS RIESGOS Y RECURSOS

En esta etapa se deben establecer prioridades de acciéon para abordar las situaciones de riesgo
detectadas en los pasos anteriores, para ello se ordenard de mayor a menor prioridad las situaciones
de riesgo detectadas. Esta priorizacion se puede realizar en base a dos factores: factor recurrencia
(eventos que se producen frecuentemente) y factor impacto (mayor dafio que pudiese provocar), es
decir, analizar y hacerse la pregunta é{Qué nos afecta mas? o é{Qué ocurre mas seguido?,
determinando las factibilidades de acceder a recursos o medios externos cuando sea necesario.

En esta etapa de discusion y analisis de los riesgos y recursos detectados, el Comité de Seguridad
Escolar, puede invitar a representantes de Carabineros, Salud, Bomberos y otros organismos o
instancias técnicas con el propdsito de analizar y discutir las situaciones de riesgos detectadas y las
capacidades identificadas para otorgarles la debida priorizacion.
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Para planificar las mejoras en las situaciones de riesgo detectadas, referentes a accesibilidad de
personas en situacién de discapacidad o movilidad reducida, se sugiere coordinar un trabajo con los
PIE de cada Establecimiento Educacional.

Las capacidades se pueden desarrollar, por lo tanto, es importante que las necesidades sean
identificadas entre todos y todas para realizar un programa de prevencion participativo.

Se debe establecer una relacién entre cada riesgo y los respectivos recursos o capacidades para
enfrentarlo; para ellos es conveniente elaborar lista con riesgos prioritarios, dafio probable,
soluciones posibles y recursos necesarios.

La informacidn obtenida en esta etapa, se puede registrar en la matriz de riesgos que se adjunta.

Planilla N°3: MAPA DE RIESGOS Y RECURSOS
- Ubicar en el croquis las zonas de amenaza, zonas de seguridad, vias de evacuacidén, recursos tales
como extintores, botiquin, etc.

PLANO DE EMERGENCIA reumcas - r‘mﬁ&fﬂm'
LICEQ ERNESTO PINTO LAGARRIGUE GENERAL = E @ @ ‘ % @ E‘” @ PSSR B CEABLTACION 111

1ER - 2D0O PISO i oot ey comme i a3

(B[

PANELLON W o THA DF SEGURIDAD 1
IPBOn SALAS D CLASTLSE 5050 -5 - 08
PR SALAS D CLASE 56~ 5750 58 6

PRNELLDN "C # 20%A OE SEGUAIDAD §
1 S SEFVRCHIS HICITNRCDS Y CALMIINES
IO SALAR O CLASEESI ) -512 - 9]

T

PABLLLON "D" & DOMA DI SEGURICAD |
PR EALAR DF CLASE 5515 59§

PRBELLDN T & DA DE SIGmDAD ¢
1P SALAS D CLASES £17 - 801 - 16

PABELLDN 7 » DOAIA DF SRCURDAD |
RO RALAS D CLAGES S30 - 534 - 522 3
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T PN GEANALD - SSUACKE H NS - LM N

PANILLDN " 0 D3A BE SIGURIOAD &
T PBOY LURLCRACION MR - DFCINGS SERVCICE
A e,
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P CTMERES | CRATING - AODEGS
ESPRCIALCAD DL THONET) - SALAS ECLASES 54
oA

PABELLON “1° o 20H DESEGURIDAD |
P PSR RO RN
CUMBTZACTON + EIPECALDWD ELECTRIC Dol

PABELLON " o Z0NA [ SHGURIDAD 1
T PEDe [SPECIALICRE CORSTRCON S WETALKSS
LACIRAMHN TE IPMRIAY - SALA DE CLASFS S2%

PABELLON "L o 2HA DY SEGLRICAD 1
FS0r LSRN O DA CONSTRCCON = ONINAS
EALICTRCH - SALAS DF C LASES 50 - 531

PRBELLON W 5 O B SECAMIDAD |
I SALL (B PROTLDALS

PLANIFICACION

A partir de la identificacion de los riesgos (amenazas, vulnerabilidades y capacidades) y su debida
priorizacién se deben elaborar y adoptar Programas de Prevencién frente a esos riesgos y Planes de
Respuesta o Protocolos de Actuacidn para estar preparados y responder efectivamente ante una o
varias amenazas.

Estos programas de Prevencién y Planes de Respuesta o Protocolo de Actuacién daran sustento
fundamental al Plan Integral de Seguridad Escolar.
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Entonces, el Plan Integral de Seguridad Escolar reunird en forma ordenada y organizada cada uno de
los elementos, acciones, ideas, programas, etc., que se estimen necesarios para reforzar la
seguridad en el Establecimiento Educacional.

Los elementos que daran sustento fundamental al Plan son:

¢ La informacién contenida en el Mapa de Riesgos.

¢ Las prioridades establecidas en el Diagndstico.

¢ La planificacién y gestion de la comunidad educativa para elaborar Programas Preventivos y Planes
de Respuesta.

La metodologia AIDEP es fundamental para la obtencidn de la informacién de riesgos y
recursos existentes en el Establecimiento Educacional y su entorno mas inmediato, que
posteriormente servird de base para planificar acciones y programas de prevenciéon y
respuesta, para la comunidad educativa.

ACCIONES PREVENTIVAS Y/O DE RESPUESTA

Para la planificacién de actividades tendientes a eliminar o reducir el impacto de los riesgos
presentes en los establecimientos educacionales es necesario interiorizarse respecto del concepto
de resiliencia, el cual apunta a “la capacidad de un sistema, comunidad o sociedad expuestos a una
amenaza para resistir, absorber, adaptarse y recuperarse de sus efectos de manera oportuna y
eficaz, lo que incluye la preservaciéon y la restauraciéon de sus estructuras y funciones basicas”. Una
comunidad educativa resiliente serad aquella que haya desarrollado capacidades para recuperarse
frente a una emergencia, adaptandose a nuevos escenarios.

Por ejemplo, la identidad que desarrollen los estudiantes con su escuela/liceo, la cohesion grupal,
Valores: como la solidaridad, las emociones involucradas, son algunos de los determinantes clave en
la capacidad de enfrentar, absorber y recuperarse durante y después de una emergencia.

En nuestro pais, especificamente en las regiones afectadas por desastres, nifias, nifios y
adolescentes pudieron retomar sus actividades escolares, gracias a una serie de acciones:
generacion de condiciones para el regreso a clases (higienizacion de los establecimientos
educacionales, reposicién de utiles escolares y otros), actividades vinculadas a la contencién
emocional y a la participacion de actividades pedagdgicas como instancias ludicas, culturales,
comunitarias, artisticas y deportivas.

Desde la gestidn institucional, frente a una situacién de emergencia o desastre, es necesario, entre
otras acciones, contemplar la modificacién del calendario anual, eventual traslado de subvencion
escolar, contencién emocional, ajuste curricular y resguardo de la infraestructura y material
pedagdgico que permita retomar las clases lo mas tempranamente posible, después de ocurrido el
evento, contribuyendo a la formaciéon de una comunidad educativa que avanza en prevencién y
resiliencia, resguardando el derecho a la educacidn de los y las estudiantes, entendiendo la escuela
como espacio seguro.

El director/a junto al equipo directivo cumple un rol esencial en la organizacién de su comunidad
educativa, los recursos de gestidn organizacional y pedagégica cobran vital importancia en el apoyo
para retomar la cotidianidad escolar.
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Para el desarrollo de programas es necesario realizar un proceso de reflexion, mediante la
formulacién de preguntas. Los resultados se registran en documentos que se confeccionaran de
acuerdo a las disponibilidades de recursos y los ajustes que sean necesarios.

Planilla N°6: PLAN DE ACCION Y PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS
Incluye todas las acciones que desarrollara el Establecimiento Educacional, ya sean preventivas o de
respuesta, con el fin de fortalecer capacidades.

PLAN DE ACCION Y PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS

GESTION RECURSOS
ADMINISTRATIVA Y APOYOS ¢QUIEN REALIZA
ACCIONES ACTIVIDADES FECHAS Y/O REQUERIDOS SEGUIMIENTO DE LA
PRESUPUESTARIA (HUMANOS O ACTIVIDAD?
REQUERIDA MATERIALES)
Cerrar acceso Se determina cerrar el | 07/25 | Se usé material de | lo realizo la | Cristian Letelier
acceso a los segundos enseflanza  para | especialidad de

pisos durante los
recreos y horas de
colacion

cerrar el acceso

construcciones
metalicas

Para cada accién identificada en el Plan de Accién, se podrd desarrollar un cronograma que
establezca, nombre de los responsables, recursos asignados, tiempos de ejecucién de la accion,
entre otros.

Planilla N°7: CRONOGRAMA
Para cada accion identificada, es importante desarrollar un cronograma, identificando:
responsables, tiempos.
Se anexa Cronograma
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b PREVENCION DE RIESGOS
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SE CUMPLIO
DAD AUN NO SE TERMINA
SALUD Y SEGURY hno SE CUMPLIO
CRONOGRAMA 2076 EJECUCION CUMPLIMIENT
ACTIVIDADES A REALIZAR ENE| FEB| MAR | ABR| MAY | JUN | JUL| AGO | SEP |OCT| NOV | DIC | FECHAEFECTIVA | RESPONSABLE PARTICIPANTES s1 NO
LIDERAZGD Y COMPROMISO
CAPACITACION DE INSPECCIONES X|x| x | x| x| x| x| x| x|x|x]|x sagin pogame e e
SEGUIMENTO DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS x[x| x| x| x| x[x] x] x| x| x| x| ocenecwms |Pemcnpmemnd]
JEFE DE AREA

CAPACITACIONES OPERACIONALES RESPECTO AL TRABAJO A Catavez que ingrese
EJECUTAR Y ENTREGA DE REGISTRO DPFTO DEPREVENCION | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X [ X | X tmbajader ruao. Aot Todo dpersond

5 g Ingeniero en
INDUCCION AL TRABAJADOR NUEVO D.S. 40 X x| x | x| x| x |x| x| x|x|[x]|x pari i S Todo o parsond

CAPACITACION ACHS
CURSO DE ORIENTACION EN PREVENCIGN DE RIESGOS X A constthir & conité Paritio| MUTUALDE SEGURDAD | Todo & persanal
3 Cadaviz que ocurs un hecho
CURSO ACHS EN INVES TIGACION DE INCIDENTES x X e pueda causar dafio alas | NOEET0 € pRvEnzan 2 Todo & parsond
‘personas ola propedad resges
TALLER DE ANALISIS E INVESTIGACION DE ACCIDENTES X X Semestral ”ﬂéﬁmf_"‘* Todo d persondl
INDUCCION DE EJERCIACIOS COMPENSATORIOS x X Semestral MUTUAL DE SEGURDAD | Todo e personal
PREVENCION ¥ CONTROL DE INCENDIO (USO DE EXTINTORES) X X Semestral Ingeniero en prevencion de Todo  persond
PREVENCIGN ¥ CONTROL DE INCENDIO (USO DE EXTINTORES) X x Semestral MUTUAL DE SEGURIDAD | Todo dpersona
CURSO DE METODOLOGIA DE EVACUACION Y SICOLOGIA. z
ANTE EMERGENCIAS X x Semestzal MUTUAL DE SEGURIDAD | Todo ¢ personal
'CAPACITACION EN INSPECCIONES DE SEGUIRDAD,
ORDEN Y ASED

INSPECCION EDIFICACION X x SEMESTRAL Wigeiieo eriheeriite T“"‘“’“::‘“"E“'

" Ingeniero =n prevencion e | Todos bos tmbajadares ool
INSPECCION FISOS X x SEMESTRAL ! o
INSPECCION PASILLOS DE CIRCULACION X X SEMESTRAL nfpdikiersi psercion Tmmg@a@r

- Ingenieo en prevention o= | Todes s tatejadares ool
INSPECCION OFICINAS X x SEMESTRAL 2 ==

C NUSO CO TOYES
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
INSPECCION DE USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION Todos bos rabsjadorss de
PERSONAL | | X ‘ ‘ x ‘ ‘ x ‘ x TODOS LOS DIAS. Jefes de especiag orki
DISPOCIONES LEGALES
ADOPCION DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS DICTADAS FOR b s
ORGANISMOS FISCALIZADORES, ACHS, PREVENCION DE g e, | Jees & especising Tk o atmioes e
RIESGOS, COMITE PARTARIO " : " coipeadm
. cadaver -
DIFUSION DEL PLAN DE EMERGECIAS X X i S e
VERIFICACION DE DISPOS TIVOS Y SENALIZACION DE =
EMERGENCIA X X e
SIMULACRO CE EMERGENCIA X x X Jebs deespeciiad | Todoelpesanddel
empresa

XI.- ELABORACION DE PLANES DE RESPUESTA O PROTOCOLOS DE ACTUACION PARA CADA RIESGO
IDENTIFICADO (METODOLOGIA ACCEDER)

Para la elaboracidon de los Planes de Respuesta o Protocolos por cada riesgo identificado se utiliza la
metodologia ACCEDER, que facilita su disefio permitiendo a los administradores de emergencia
recordar facilmente los aspectos que siempre deberan estar presentes en un Plan de Respuesta o
Protocolo y que necesariamente requieren una adecuada preparacién para su efectiva articulacion.

El acréstico da cuenta de las siguientes etapas:

ALERTA / ALARMA

COMUNICACION Y CAPTURA DE INFORMACION
COORDINACION (ROLES)

EVALUACION (PRELIMINAR)

DECISIONES

EVALUACION (SECUNDARIA)

READECUACION DEL PLAN DE EMERGENCIA
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ANEXO N°2: FORMATO PLAN DE RESPUESTA O PROTOCOLO DE ACTUACION PARA

CADA RIESGO IDENTIFICADO (METODOLOGIA ACCEDER)

Duplicar este formato de acuerdo a los riesgos identificados, recordar que no se respondera de igual
manera ante un sismo que ante un incendio, por ello la importancia de elaborar un Plan de
Respuesta o Protocolo de Actuacién por riesgo detectado. Ejemplos: Accidente Escolar, Accidente
de Trdnsito, Sismo de alta magnitud, Incendio, Brote de enfermedad, etc.

ACCIDENTE ESCOLAR
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